	CÔNG ĐOÀN ĐẠI HỌC CẦN THƠ
CÔNG ĐOÀN BỘ PHẬN KHOA/TRƯỜNG/PHÒNG………..
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	Số:       /BC-CĐ

	Cần Thơ, ngày     tháng    năm 



BÁO CÁO
Về việc chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt Nam của Công đoàn bộ phận Phòng/Ban/Viện/Trung tâm/Trường/Khoa………..năm 2026


I. THÔNG TIN ĐƠN VỊ
1. Tổng số viên chức, người lao động đến thời điểm báo cáo: …………..
2. Tổng số đoàn viên công đoàn đến thời điểm báo cáo: …………..
3. Số lượng Ban chấp hành công đoàn bộ phận tại đơn vị[footnoteRef:1]:	………….. [1:  Gọi tắt là công đoàn bộ phận đơn vị.] 

II. NỘI DUNG THỰC HIỆN TỪ THÁNG 01 ĐẾN NĂM 2026 ĐẾN ……..
1. Nguyên tắc tập trung dân chủ trong xây dựng Nghị quyết, các chương trình công tác
Từ tháng 01 đến tháng ….. năm 2026, công đoàn bộ phận đơn vị đã xây dựng Nghị quyết (NQ), Chương trình (CT) công tác (Liệt kê tên văn bản):
-….
-….
Việc thực hiện nguyên tắc tập trung dân chủ trong xây dựng NQ, các CT công tác của công đoàn đơn vị được thực hiện bằng các biện pháp sau:

	
STT
	
Biện pháp triển khai
	Việc thực hiện (Có/không)[footnoteRef:2] [2:  Nếu CĐ đơn vị có thực hiện biện pháp nào thì đánh dấu x; nếu không thực hiện thì ghi K. Nếu không có tổ CĐ thì ghi chú: Không có tổ CĐ.] 

	
Ghi chú

	1. 
	Cá nhân phụ trách xây dựng kế hoạch (KH)/CT công tác, sau đó triển khai thực hiện
	
	

	2. 
	Cá nhân phụ trách xây dựng KH/CT lấy ý kiến BCH trước khi triển khai KH/CT công tác
	
	

	3. 
	BCH thăm dò và lấy ý kiến tập thể trước khi xây dựng KH/CT công tác và triển khai thực hiện
	
	

	4. 
	Chuyển tiếp thông tin qua mail đồng chí Tổ trưởng/BCH tổ công đoàn đề nghị triển khai đến CĐV/VCNLĐ
	
	

	5. 
	Chuyển tiếp thông tin qua mail CĐV/VCNLĐ
	
	

	6. 
	Chuyển tiếp thông tin qua group zalo BCH tổ CĐ đề nghị triển khai đến CĐV/VCNLĐ
	
	

	7. 
	Gửi bản in theo kênh văn thư đến Tổ CĐ
	
	

	8. 
	Hình thức khác (nếu có):………………………………
	
	


2. Việc triển khai, thi hành chỉ thị, nghị quyết của CĐ cấp trên
Từ tháng 01 đến tháng …… năm 2026, Công đoàn bộ phận đơn vị đã triển khai, thi hành những chỉ thị, nghị quyết của công đoàn cấp trên sau: (liệt kê một số văn bản chính đã triển khai)
-…
-…
Việc triển khai, thi hành những chỉ thị, nghị quyết của công đoàn cấp trên ở công đoàn đơn vị được thực hiện bằng các biện pháp sau:
	
STT
	
Biện pháp triển khai
	Việc thực hiện (Có/không)[footnoteRef:3] [3:  Nếu CĐ đơn vị có thực hiện biện pháp nào thì đánh dấu x; nếu không thực hiện thì ghi K. Nếu không có tổ CĐ thì ghi chú: Không có tổ CĐ.] 

	
Ghi chú

	1. 
	Cá nhân phụ trách xây dựng KH/CT công tác, sau đó triển khai thực hiện
	
	

	2. 
	Cá nhân phụ trách xây dựng KH/CT lấy ý kiến BCH trước khi triển khai KH/CT công tác
	
	

	3. 
	BCH thăm dò và lấy ý kiến tập thể trước khi xây dựng KH/CT công tácvà triển khai thực hiện
	
	

	4. 
	Chuyển tiếp thông tin qua mail đồng chí Tổ trưởng/BCH tổ công đoàn đề nghị triển khai đến CĐV/VCNLĐ
	
	

	5. 
	Chuyển tiếp thông tin qua mail CĐV/VCNLĐ
	
	

	6. 
	Chuyển tiếp thông tin qua group zalo BCH tổ CĐ đề nghị triển khai đến CĐV/VCNLĐ
	
	

	7. 
	Gửi bản in theo kênh văn thư đến Tổ CĐ
	
	


3. Quy chế làm việc của Công đoàn bộ phận đơn vị trong nhiệm kỳ 2025-2030
BCH Công đoàn bộ phận đơn vị đã ban hành/chưa ban hành Quy chế làm việc của Công đoàn bộ phận đơn vị nhiệm kỳ 2025-2030.
	
STT
	
Biện pháp triển khai
	Việc thực hiện (Có/không)
	
Ghi chú

	1. 
	Phân công cụ thể thành viên BCH phụ trách các mảng công tác công đoàn
	
	

	2. 
	Quy chế làm việc của BCH Công đoàn bộ phận
	
	

	3. 
	Quy chế phối hợp của chính quyền với công đoàn
	
	

	4. 
	BCH trao đổi thông tin nhanh qua group zalo hay email
	
	


* Nếu chưa ban hành Quy chế, chưa có văn bản phân công công việc, vui lòng cho biết lí do:
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
4. Kế hoạch công tác công đoàn
Công đoàn bộ phận đơn vị thực hiện kế hoạch công tác theo biện pháp sau:
	STT
	Biện pháp triển khai
	Việc thực hiện (Có/không)
	Ghi chú

	1. 
	Xây dựng kế hoạch hoạt động cả nhiệm kỳ
	
	

	2. 
	Xây dựng kế hoạch năm 2026
	
	


* Nếu không xây dựng Kế hoạch công tác, vui lòng cho biết lí do:
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
5. Công tác chăm lo đời sống vật chất và tinh thần cho đoàn viên, VC-NLĐ
Từ tháng 01 đến tháng ….. năm 2026, Công đoàn bộ phận đơn vị thực hiện công tác chăm lo đời sống vật chất và tinh thần cho đoàn viên, VC-NLĐ với kết quả như sau:
	STT
	Biện pháp triển khai
	Việc thực hiện (Có/không)
	Ghi chú

	1. 
	Đơn vị tặng quà Tết thêm cho VCNLĐ (bên cạnh quà của Trường, CĐ Trường)
	
	

	2. 
	Tổ chức hoạt động mừng Xuân mới
	
	

	3. 
	Thăm hỏi; xét trợ cấp; tang chế; hiếu hỉ,…
	
	

	4. 
	Quy định sử dụng kinh phí tham quan nghỉ dưỡng
	
	

	5. 
	Có dự kiến Kế hoạch/đã tổ chức tham quan nghỉ dưỡng cho VCNLĐ
	
	

	6. 
	Có dự kiến Kế hoạch/đã tổ chức Quốc tế Thiếu nhi và Ngày Gia đình Việt Nam
	
	

	7. 
	Hoạt động khác (nếu có – đề nghị ghi cụ thể hoạt động đã thực hiện từ tháng 01 đến năm 2026 đến thời điểm kiểm tra)
….
	
	



6. Tình hình thực hiện các loại sổ liên quan đến công tác công đoàn
Tình hình thực hiện các loại sổ liên quan đến công tác công đoàn đến tháng 4 năm 2025 như sau:
	STT
	Biện pháp triển khai
	Việc thực hiện (Có/không)
	Hình thức (giấy/file)
	Ghi chú

	1. 
	Sổ ghi biên bản họp CĐ
	
	
	

	2. 
	Sổ quản lý ĐVCĐ
	
	
	

	3. 
	Sổ theo dõi thu/đóng CĐ phí
	
	
	

	4. 
	Sổ theo dõi chế độ chính sách/ thi đua khen thưởng/công tác từ thiện xã hội…
	
	
	

	5. 
	Sổ khác (nếu có – đề nghị ghi tên sổ cụ thể)
…..
	
	
	


7. Tình hình thu và nộp công đoàn phí đến của đơn vị đến thời điểm kiểm tra
- Số tiền CĐ phí đã thu đến…….: ……………………………..
- Số công đoàn viên chưa đóng CĐ phí đến ….. (nếu có): ………………
(lí do chưa nộp:………………………………………………………………………)
- Đã nộp CĐ phí cho CĐ ĐHCT đến …….: ………………………………..
8. Kinh phí hoạt động công đoàn
Từ tháng 01 năm 2026 đến thời điểm kiểm tra, tình hình thực hiện kinh phí hoạt động của Công đoàn bộ phận đơn vị như sau:
- Cụ thể các mục đã chi, mức chi đối với kinh phí được phân giao từ Công đoàn Trường:
+….
+….
- Thống kê kinh phí công đoàn bộ phận:
	STT
	Nội dung
	Tổng số
	Đã chi
	Tổng số còn lại đến …… 
	Ghi chú

	1. 
	Kinh phí được phân giao
	
	
	
	

	2. 
	Kinh phí được phân giao và hỗ trợ từ đơn vị
	
	
	
	

	3. 
	Kinh phí nguồn xã hội hóa (vận động)
	
	
	
	


9. Các hoạt động do công đoàn bộ phận đơn vị triển khai từ tháng 01 năm 2026 đến thời điểm kiểm tra
Từ tháng 01 năm 2026, công đoàn bộ phận đã triển khai các hoạt động:
· Tổ chức …….;
· ….
· ….
III. NHẬN XÉT VÀ ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ
1. Ưu điểm và khó khăn, hạn chế
· Ưu điểm
· Hạn chế, khó khăn
2. Biện pháp khắc phục hạn chế, khó khăn (nếu có)
3. Đề xuất, kiến nghị (nếu có)
Trên đây là Báo cáo việc chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt Nam và các hoạt động của Công đoàn bộ phận Phòng/Ban/Viện/Trung tâm………từ tháng 01 đến tháng …. năm 2026./.

	Nơi nhận:
- Đoàn Kiểm tra;
- Lưu: CĐBP đơn vị.

	
	TM. BAN CHẤP HÀNH
CHỦ TỊCH
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